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Del 1 al 31 de marzo de 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia profesional y administrativa sus servicios profesionales para el acompafiamiento psicosocial a través de la implementacién de acciones, planes y procesos
restaurativos del programa para miembros activos y retirados de la fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Apoyar en la implementacion de los lineamientos desde el enfoque
psicosocial para el desarrollo de las acciones en el marco de los
procesos restaurativos vinculados al plan de acompafiamiento a
miembros activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz.

1. 1 Participé de los distintos espacios convocados por parte del equipo técnico, quienes han brindado lineamientos
para el desarrollo de acciones en el marco de los procesos restaurativos vinculados al acompafiamiento a|
miembros activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccién Especial para la Paz. Los
espacios de capacitacién recibidos han brindado al equipo de profesionales asistentes, informacién frente a lo que
sera el acompafiamiento que desde la ARN se brindara a la poblacién objeto, ademés de generalidades sobre la
estrategia psicosocial, y su aplicacion en la justicia restaurativa. (Evidencia en carpeta compartida)

1.2 Estuve conectada a plataforma YouTube, donde se presentaban experiencias y buenas préacticas profesionales
respecto el acompafiamiento a personas que han estado inmersas en el conflicto armado. (Evidencia en carpeta|
compartida).

1.3 Estuve conectada a plataforma de internet YouTube, donde se presentaban audiencias ante la JEP, de
comparecientes, e igualmente, se contaba con la participacion de victimas del conflicto armado en Colombia.
(Evidencia en carpeta compartida).

2.Bpoyar y acompafar los procesos de formulacion, validacion,
implementacién, fortalecimiento, seguimiento y evaluacién del enfoque
psicosocial en la ruta establecida para el proceso de acompafiamiento
de miembros activos y retirados de Fuerza Puablica comparecientes ante
la Jurisdiccion para la Paz.

2.1 Participé de la elaboracion de documento sobre el contexto del conflicto en Bogota, y su relacion con la|
implementacién del proceso de acompafiamiento a poblacién compareciente ante la JEP activa y retirada de
Fuerza Publica, el cual ha sido ajustado de acuerdo a sugerencias hechas inicialmente por el Profesional 5,
Profesional de relacionamiento, y por por el equipo que brinda linea tecnica a nivel nacional. (Evidencia en carpeta
compartida).

3.Bpoyar el proceso de articulacion del componente psicosocial con los
planes, programas, estrategias y proyectos que se desarrollen en el
marco del proceso de acompafiamiento a comparecientes de Fuerza
Publica ante la Jurisdiccion para la Paz.

3.1 Se participa de espacio con el equipo primario del GT ARN Bogot4, donde se indaga y diligencia matriz sobre
Actores (planes, programas, estrategias y proyectos) con quienes existe o pudiera darse relacion interinstitucional
que favorezca la implementacion del proceso de acompafiamiento a comparecientes de Fuerza Publica ante la|
Jurisdiccion para la Paz. (Evidencia en carpeta compartida)

4.Apoyar el proceso de Registro en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la
informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
confiable y veraz.

A la fecha no ha sido socializada la plataforma a la cual se ingresara informacion o insumos producto del
acompafiamiento psicosocial a comparecientes de Fuerza Publica ante la Jurisdiccion para la Paz, sin embargo, se
cuenta con vista en el SIRR (Evidencia en la Ultima obligacion)

5.Bcompafiar y participar de espacios de articulacion interinstitucional
para el fortalecimiento de los procesos relacionados con el acceso a
beneficios de los comparecientes de Fuerza Publica ante la Jurisdiccion
Especial para la Paz que requiera la ARN.

5.1 Participé de espacio presencial "Graduacion Diplomado en Contruccion de Paz".estando dentro de los
graduandos poblacién compareciente activa y retirada de FFPP, firmates del proceso de Paz, victimas y
comunidad. Espacio en el que también tuvo presencia instituciones como la Alcaldia de Kennedy, Concejeria para|
Victimas, UNIAGUSTINIANA y JEP, entre otras. (Evidencia en carpera compartida).

6.8poyar en la implementar las estrategias de sensibilizacién y
entrenamiento del enfoque psicosocial aplicado en los procesos de
acompafiamiento a comparecientes de Fuerza Publica en el equipo
territorial.

6.1 Participé de espacios de capacitacién virtual, en temas relacionados con el acompafiamiento psicosocial a
miembros activos y retirados de Fuerza Publica que comparecen ante la Justicia Especial para la Paz, donde se
toc6 temas como Aportes del Enfoque Psicosocial a la Justicia Transicional; Preparacion de espacios
Restaurativos; Plan de formacion Territorial TOAR, entre otros. (Evidencia en carpeta compartida)

7.Bpoyar, acompafiar y participar en los espacios de articulacion
interinstitucional, mesas técnicas y en las instancias requeridas en el
marco de los procesos establecidos para el desarrollo planes, programas
y proyectos.

7.1 Asisti presencialmente a "Circulo de la Palabra”, donde se conmemoré el Dia Internacional de los derechos de
las mujeres. Espacio que conté con la participaciéon de un grupo de Firmantes De Paz que se relnen para
resignificar sus roles como mujeres trabajadoras y constructoras de paz, mediante el didlogo de saberes y el lazo
de confianza entre ellas. Esta actividad fue organizada por la ARN territorial Bogot4, Secretaria Distrital de la
Mujer, Secretaria de Integridad Social y Alta Consejeria de Paz y Reconciliacion. (Evidencia en carpeta
compartida).

8.Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas
espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones contractuales.

8.1 El 6 de marzo se participa de manera presencial en espacio de conmemoracién por los Derechos de las
mujeres, donde se desarrollé entre otros, conversatorios entre mujeres y se contdé con la participacion de la|
directora de la ARN, Dra. Alejandra Miller y la participacion de la Coordinadora del GT Bogota como panelista en
uno de los conversatorios. (Evidencia en carpeta compartida).

8.2 El 1, 8, 13, 19,20 y 21 de marzo se participa en espacios con equipo que acompafiard en Bogot& proceso de
comparecientes ante la JEP, para planear estrategias para la elaboraciéon de documentos entregables al equipo
técnico en Nivel Central y realizar ajustes de acuerdo con las sugerencias recibidas. (Evidencia en carpeta
compartida).

9.Bcompafiar y rendir de forma oportuna la informacién que le solicite el
supervisor del contrato y participar elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

9.1 Se presenta documento diagnéstico sobre el proceso de comparecencia en Bogota, hitos del conflicto en la]
region, acciones de TOAR, entre otras, asi mismo, se entrega de acuerdo a los tiempos establecidos, propuesta de
metodologia que pudiera ser aplicada en primer encuentro entre poblacién compareciente (no primeros
respondientes) y victimas del conflicto armado en Colombia, ademas de entregar matriz con actores aliados (o
posibles), en el acompafiamiento a la poblacién compareciente de Fuerza Publica. Ultima entrega realizada el 22
de marzo de 2024. (Evidencia en carpeta compartida).

9.2 Se comparte con Genny Herrera Mora correo en el que llegan alertas de seguimiento a algunos acuerdos de
Planes de Trabajo y/o Planes de Accién. (Evidencia en carpeta compartida).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia profesional y administrativa sus servicios profesionales para el acompafiamiento psicosocial a través de la implementacion de acciones, planes y procesos
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el|Se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato, a excepcion de la obligaciéon No 4:
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Erica Yoana E‘Tma;m diggalme”‘e por Lisa Cristina GOmez  Firmado digitalmente por
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